
文部科学省周知依頼（ 2020年 3月 13日 金曜日 17：46 ） 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

文部科学省専修学校教育振興室でございます。 

これまでの情報の更新も含め、４点周知依頼がありますので、それぞれ周知をお願いいたし

ます。 

 

 

１．就職活動における特段の配慮について（各学校、生徒向け） 

別添の「200313【事務連絡】新型コロナウイルス感染症への対応を踏まえた 2020 年

度卒業・修了予定者等の就職・採用活動及び 2019 年度卒業・修了予定者等の内定者へ

の特段の配慮に関する要請について」のとおり、３月４日のメール２．関係で、本日、

政府から主要経済団体に対して、①2020 年度卒業・修了予定者等について、企業説明

会の開催の必要性の検討や、インターネットをはじめとした多様な通信手段を活用し

た企業説明会の実施、エントリーシートの提出期限の延長の検討、採用選考活動の柔軟

な日程の設定等、②2019 年度卒業・修了予定等の内定者への採用内定の取消し防止、

等の要請を行ったところです。 

 

各学校におかれては、今後対象となる生徒が安心して学校生活や就職活動に臨める

よう、政府の対応状況や採用内定の取り消し等があった場合の相談について周知いた

だくとともに、引き続き積極的な情報提供や相談等の御対応をお願いいたします。 

 

【参考】 

・要請先８団体 

日本経済団体連合会、経済同友会、日本商工会議所、全国中小企業団体中央会、 

全国商工会連合会、全国求人情報協会、日本新聞協会、日本民間放送連盟 

・新卒応援ハローワーク 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000132220.html 

・ハローワークインターネットサービス 

https://www.hellowork.mhlw.go.jp/index.html 

 

 

２．一斉臨時休業に関する Q&Aについて（都道府県、各学校向け） 

別添の「200313【事務連絡】新型コロナウイルス感染症対策のための小学校、中学

校，高等学校及び特別支援学校等における一斉臨時休業に関する Q&A の送付について

（3 月 13 日時点）」のとおり、３月 11 日のメールの１．に関して、一斉臨時休業に関

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000132220.html
https://www.hellowork.mhlw.go.jp/index.html


する Q&A が３月 13 日時点で、さらに更新されましたのでお知らせします。 

全体で 48 問のままで、内容が一部更新されています。 

https://www.mext.go.jp/content/202000313-mxt_kouhou01-000004520_1.pdf 

 

 

３．臨時休業の実施状況、取組事例等（各学校、生徒向け） 

別添の「200313【事務連絡】「学校の臨時休業の実施状況、取組事例等について【令

和２年３月 13 日時点】」の送付について」のとおり、３月９日のメール４．に関して、

文部科学省において、学校の臨時休業の実施状況、取組事例等について更新をしました

のでお送りいたします。是非各現場等で御活用いただけますと幸いです。 

なお、各取組はあくまでも一事例に過ぎないため、学校・地域の実情に応じ適宜ご参

考頂ければ幸いです。 

https://www.mext.go.jp/content/202000313-mxt_kouhou01-000004520_2.pdf 

 

 

４．文部科学大臣の卒業生向けメッセージ（各学校、生徒向け） 

最後に、本日、文部科学大臣より、広く卒業生に向けたメッセージを公表しましたの

で、情報共有をします。 

https://www.mext.go.jp/content/20200313_mxt_kouhou02_01.pdf 
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